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INFORMACE O OCHRANE OSOBNICH I'JDAJIC’J,
ZAMESTNANCU A UCHAZECU O ZAMESTNANI

Nakladani s osobnimi udaji se ridi platnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem
0 ochrané osobnich tdaji a nafizenim Evropského parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze
dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju
ao volném pohybu téchto udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale jen ,,obecné
narizeni®).

Informace o ochrané osobnich tdaji je poskytovana pro plnéni pravnich povinnosti v ¢lancich
12 az 14 obecného nafizeni. Tento dokument je vefejny a slouzi k Vasemu fadnému
informovani o rozsahu, Gc¢elu, dobé zpracovani osobnich udajii a k pouceni o Vasich pravech
v souvislosti s jejich ochranou.

Spravce osobnich udaju

Spravcem osobnich Gdaji je Obec Sedlists, se sidlem Sedlisté 271 IC: 00297178 (dale jen
,,obec”).

Kontaktni udaje na povérence pro ochranu osobnich udaju

Jméno Mgr. Michaela Neumabhr, e-mail: michaela.neumahr@slezskabrana.cz

Jaké osobni udaje a v jakém rozsahu zpracovavame?

Obec zpracovava osobni tdaje svych zaméstnanct, ¢lend organu obce (zastupitelstvo obce,
vybory, komise), feditele Skoly nebo Skolského zafizeni, ¢lenii organu pravnické osoby
ziizené nebo zaloZené obci, rodinnych ptislusnikti vyse uvedenych osob a osob Zijicich s vyse
uvedenymi osobami ve spole¢né domacnosti, uchazecti o zameéstnani, uchazecii o jmenovani
feditelem Skoly nebo Skolského zatizeni nebo ¢lenem organu pravnické osoby zaloZené nebo
ziizené obci, ¢leni vybeérové komise, ¢lentt konkursni komise, ¢lend Skolské rady, popf.
hasici JSDHO. Obec osobni udaje zpracovava za Ucelem naplnéni prav a povinnosti
vyplyvajicich z pracovnich poméri, dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
a vztahti obce s Cleny organd obce, prav a povinnosti K ¢lenim organt pravnickych osob
ztizenych nebo zalozenych obci vyplyvajici z postaveni obce jako ziizovatele a za ucelem
realizace vybérového fizeni.

Z osobnich udaji zpracovavame zejména zékladni identifika¢ni idaje (jméno, piijmeni, rodné
pfijmeni, titul, datum narozeni, misto narozeni, rodné c¢islo), trvalé bydlisté, predchozi
bydliste, statni ptisluSnost, zdravotni pojiStovna, rodinni piislusnici, pocet déti, rodna cisla
déti (pro uplatnéni danového zvyhodnéni), osobni udaje z profesniho Zivotopisu, dokladii
0 vzdélani a dalSich podkladl pro vyberové tizeni, Gdaje potiebné pro odménovani a pro
plnéni povinnosti zameéstnavatele vi¢i orgdniim financni spravy, orgadnim socialniho
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zabezpeceni a viuci zdravotnim pojistovnam, telefon, e-mail, bankovni spojeni, podpis, daje
o zdravotni zpuUsobilosti, Gdaje o zdravotnim stavu (omezeni), popf. zdravotni postizeni
zameéstnance potiebné pro prokazovani podminek plnéni dohody o zfizeni pracovniho mista
pro osobu se zdravotnim postizenim.

Proc¢ osobni udaje zpracovavame a co nas k tomu opraviuje?

Zpracovavani Vasich osobnich udaji je vzdy podlozeno pravnim zdkladem. VaSe osobni
udaje zpracovavame na zakladé pravni povinnosti - uklada nam to nékterych ze zakonu
Ceské republiky, zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je
subjekt udaji; anebo je zpracovani nezbytné pro ucely naSich opravnénych zajmu Ci treti
strany, kromé ptipada, kdy pred témito zajmy maji pfednost z4jmy nebo zakladni prava a
svobody subjektu udaji anebo tehdy pokud nam ktomu udélite souhlas — souhlas je
vyzadovan jenom tam, kde nelze osobni idaje zpracovavat na zaklad¢ predchozich titult. Pri
tomto zpracovani nedochazi k automatizovanému rozhodovani ve smyslu ¢lanku 22 obecného
nafizeni GDPR.

Zpracovani je nezbytné pro plnéni pravni povinnosti v rozsahu upraveném témito zakony:

- zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace

- zéakon ¢. 312/2002 Sb., o uiednicich izemnich samospravnych celki

- zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich

- zékon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti

- zékon €. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci

- NV €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct ve veiejnych sluzbach

- NV €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spraveé

- NV . 37/2003 Sb., o odménach za vykon funkce ¢lenti zastupitelstev

- zakon ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon

- zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi

- zékon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni

- zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpecCeni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti

- zdkon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vetejné zdravotni pojisténi

- zékon ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi

- zékon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi

- zékon €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi

- zékon €. 159/2006 Sb., o stietu zajmu

- zéakon ¢. 120/2001 Sb., o soudnich exekutorech a exekucni €innosti (exekucni ad)

- zéakon ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zplisobech jeho feSeni (insolvencni zadkon)
Pokud bude uchaze¢ o zaméstnani ve vybeérovém fizeni vybran, budeme zpracovavat jeho
osobni tdaje za tcelem spInéni smlouvy nebo provedeni opatfeni pied uzavienim smlouvy.
Neékteré osobni udaje zpracovavame také za ucelem naSich opravnénych zdjmt. Jedna se

naptiklad o informace o uchaze¢i o zaméstnani, evidenci dochazky zaméstnanci a zaznamu
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z kamer umisténych v hlavnich komunikac¢nich koridorech budovy sidla obce, které jsou
pofizovany za uUc¢elem ochrany majetku, zivota a zdravi osob. V tomto pfipadé¢ mate pravo
vznést kdykoliv namitku proti zpracovani, které provadime za ucelem naSich opravnénych
z4jmu.

Komu osobni udaje predavame?

Osobni udaje zaméstnancti jsou predavany v souladu se zakony CR pro plnéni pravnich
povinnosti obce jakozto zaméstnavatele pro ucely Socidlniho zabezpeceni, zdravotniho
pojisténi, ucely danové atp. Osobni tdaje jsou predavany externi ucetni pro ucely zpracovani
mzdové agendy a vedeni Ucetnictvi a externi IT spole¢nosti poskytujici IT sluzby, servis a
softwarovou bezpecnost, ktefi jsou v postaveni zpracovatele a osobni udaje zpracovavaji na
zéklad¢ zpracovatelské smlouvy, ve které jsou vymezeny povinnosti k zajiSténi ochrany
osobnich udaji. Osobni udaje zaméstnanci mohou byt dale pfedavany vzdelavacim
agenturam pii realizaci Skoleni zaméstnancii, poskytovateltim poStovnich a kuryrnich sluzeb,
poskytovatelim odbornych sluzeb jako jsou ucetni, danovi poradci, znalci ¢i administratofi
vetejnych zakazek, poskytovatelim dotaci, kontrolnim organtim, poskytovatelim pravnich
sluzeb jako jsou advokati, notafi, exekutofi, orgdnim vefejné moci, orgdnim c¢innym
V trestnim fizeni, Soudim a pojistovnam. Obec nepiedava osobni udaje do tfetich zemi nebo
mezinarodnim organizacim.

Jak dlouho osobni iidaje uchovavame?

Osobni udaje uchovavame pouze po dobu, ktera je potiebna pro ucely, pro které byly
shromazdény. Udaje jsou zpravidla zpracovavany po dobu trvani pravniho vztahu,
prodlouzenou o dobu nezbytnou se zietelem k pfipadnym kontroldm a k uplatiiovani prav u
obecnych soudi. Dale se uplatiuji specialni skartacni lhiity vyplyvajici z pravnich predpist —
3 az 30 roku podle § 35a odst. 4 zakona ¢. 582/1991 Sb., zakon o organizaci a provadeéni
socidlniho zabezpeceni. U ostatnich udaji se uplatni skartacni lhity stanovené spisovym a
skarta¢nim fadem obce.

Jaka jsou Vase prava?

Podle ustanoveni ¢lanku 12 aZz 22 obecného natizeni miiZete uplatnit tato prava:

e Pravo na pristup - subjekt udaji ma pravo pozadat spravce o poskytnuti informace o
zpracovani jeho osobnich tidaju.

e Pravo na opravu - subjekt tdaji ma pravo, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu
opravil nepfesné osobni udaje, které se ho tykaji. S pfihlédnutim k ucelim zpracovani
ma subjekt dajii pravo na doplnéni neuplnych osobnich udajli, a to i poskytnutim
dodatecného prohlaseni.

e Pravo na vymaz - subjekt udaji ma pravo, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu
vymazal osobni udaje, které se daného subjektu udaji tykaji, a spradvce ma povinnost
osobni udaje bez zbytecného odkladu vymazat, pokud je dén ncktery z davoda
stanovenych obecnym nafizenim o ochran¢ osobnich udajl.

e Privo na omezeni zpracovani - subjekt tdaji ma pravo, aby spravce omezil
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zpracovani osobnich udajli, v pfipadech stanovenych obecnym nafizenim o ochrané
osobnich udajt.

e Pravo vznést namitku proti zpracovani - subjekt udaji ma pravo vznést namitku proti
zpracovani osobnich udaji, které se ho tykaji, pokud spravce zpracovava osobni udaje
zZ nésledujicich davodu:

- zpracovani je nezbytné pro splnéni tikolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi
vykonu vetejné moci, kterym je povéeren spravce,

- zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmu spravce Ci tfeti strany,

- pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely.

e Pravo na prenositelnost udaji - subjekt iidaji ma pravo ziskat osobni udaje, které se
ho tykaji, jez poskytl spravci, ve strukturovaném, bézn€ pouzivaném a strojové Citelném
formatu, a pravo predat tyto idaje jinému spravci, aniz by tomu spravce branil, a to v
ptipadech stanovenych obecnym nafizenim o ochrané osobnich tdaju.

e Pravo nebyt piredmétem automatizovaného rozhodovani véetné profilovani — obec
neprovadi automatizované rozhodovani ani profilovani.

e Pravo kdykoliv odvolat sviij souhlas se zpracovanim osobnich udaji - pokud je
zpracovani osobnich udajii zalozeno na souhlasu se zpracovanim osobnich udaji
poskytnutém subjektem udajii, ma tento subjekt udaji pravo tento souhlas kdykoliv
odvolat.

e Pravo podat stiznost dozorovému uradu - pokud se subjekt udajii domniva, Ze doslo
k poruseni pravnich ptedpist v souvislosti s ochranou jeho osobnich udajii, ma pravo
podat stiznost u dozorového ufadu. Dozorovym Giadem je v Ceské republice Utad pro
ochranu osobnich tdaju se sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.

Tato prava muZete uplatnit

1. osobné — Vv sidle obce
2. postou na adresu sidla obce
3. e-mailem: obec@obecsedliste.cz

Obracet se muzete rovné€z i na povétence, jehoz kontaktni tidaje jsou uvedeny v tivodu tohoto
dokumentu.

Lhuta na zpracovani zadosti

Zadost bude vyfizena zpravidla dojednoho mésice od obdrzeni zadosti. Lhitu Ize
ve vyjimeénych piipadech prodlouzit o dva mésice, zejména z divodu obtiznosti pfipadu,
0 ¢emz musi byt subjekt udajii ze strany spravce informovan, véetné ditvodii prodlouZeni.

Upravy tohoto dokumentu

Obec si vyhrazuje pravo provadét zmény, Gpravy a aktualizace tohoto dokumentu. Proto
pravidelné ovéfujte, zda pracujete s nejnovéjsi verzi tohoto dokumentu.

Datum ucéinnosti

Tato informace o zpracovani osobnich idajii je platnd a i¢inné ke dni 11. inora 2019.



